STATUT

STOWARZYSZENIA ,,RAZEM DLA KONARZEWA”
w Konarzewie

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie ,,RAZEM DLA KONARZEWA” w Konarzewie jest Stowarzyszeniem utworzonym
na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 ., nr 79, poz. 855 z pdZniejszymi zmianami) w zwigzku z Ustawg z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. nr 96, poz. 873
z pdzniejszymi zmianami t. j. 2010 Dz. U. Nr 234 p0z.1536).
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na spotecznej pracy cztonkdw.
Stowarzyszenie jest dobrowolng, samorzadng, trwata jednostka o celach niezarobkowych
dziatajace na rzecz ogdtu spoteczeristwa.
Stowarzyszenie zostato powotane na czas nieokreslony.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem Gminy Zduny i Powiatu Krotoszyriskiego. Stowarzyszenie dziata na
rzecz ogdtu spotecznosci, z zachowaniem obowiazujgcych przepiséw prawa.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Biblioteka Publiczna Gminy i Miasta Zduny - Filia Biblioteczna w
Konarzewie, ul. Baszkowska 83, 63-700 Konarzew.
Dla realizacji celdw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3

Stowarzyszenie moze nawigzywac kontakty miedzynarodowe, wspdtpracowad z krajowymi,
zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami, na
zasadach petnej autonomii, z poszanowaniem norm prawa miedzynarodowego, praw
obowigzujacych w Rzeczpospolitej Polskiej i prawa ojczystego partneréw zagranicznych.

Moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym
profilu dziatania.

O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 bgdz wystgpienia z nich, decyduje Walne
Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowana, przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw
zwyczajnych.

§4

Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig zawierajagcg m.in. nazwe Stowarzyszenia i jego adres.
Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaczenia, znaki graficzne i logo identyfikujace
Stowarzyszenie zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie.



Rozdziat Il

Cele i srodki dziatania

§5

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie i rozwijanie spotecznych inicjatyw mieszkancéw wsi

Konarzew, w szczegdlnosci:

1)

3)
4)
5)

6)

7)

aktywizacja spoteczna i integracja spotecznosci lokalnej, budowanie lokalnego partnerstwa i
wspieranie inicjatyw spotecznych, upowszechnianie idei wolontariatu, pracy i postaw
wolontarystycznych, umacnianie potencjatu spotecznego i postaw obywatelskich,

poprawa stanu lokalnej infrastruktury spoteczno-publicznej, estetyki miejscowosdi,
zagospodarowania przestrzeni i ksztattowania miejscowego krajobrazu popularyzacja sportu,
turystyki i rekreacji

propagowanie edukacji prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia,

propagowanie ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego,
propagowanie rozwoju kapitatu spotecznego, edukacji, podnoszenia kwalifikacji, nabywania
umiejetnosci oraz zaspokajania potrzeb spotecznych i kulturalnych,

propagowanie ochrony srodowiska naturalnego i klimatu zachowania dziedzictwa kulturowego,
historycznego i przyrodniczego,

propagowanie poprawy bezpieczerstwa komunikacyjnego i zdrowotnego.

Sposoby realizacji celéw

§6

Cele, o ktorych mowa w § 5, Stowarzyszenie realizuje przez:

1.

Dziatalnos¢ nieodptfatng statutowa:

1) dziatania na rzecz poprawy lokalnej infrastruktury spoteczno-publicznej

2) organizowanie zawoddw sportowych i imprez propagujacych kulture fizyczna,

3) organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji,

4) organizowanie kurséw, konkurséw, warsztatéw, pokazdéw, wystaw, spotkar tematycznych

5) prowadzenie dziatalnosci  kulturalnej, edukacyjnej, rozrywkowej, rekreacyjnej
i wypoczynkowej,

6) dziatania narzecz oséb starszych i dyskryminowanych grup spotecznych,

7) wspieranie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej i sprawnej, dzieci z rodzin
patologicznych i ze srodowisk wiejskich,

8) wspieranie, wspdipraca i pomoc w prowadzeniu swietlic i innych placéwek opiekuriczo-
wychowawczych, rehabilitacyjno-terapeutycznych i rekreacyjnych,

9) dziatania na rzecz ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego, historycznego
i przyrodniczego,

10) podtrzymywanie tradycji rodzinnej i narodowej,

11) podnoszenie Swiadomosci obywatelskiej i kulturowe;j,

12) dziatania narzecz poprawy ochrony srodowiska naturalnego i lokalnego krajobrazu,

13) aktywng dziatalnos¢ turystyczno-krajoznawcza,

14) integracje spoteczng i ksztattowanie partnerskich postaw,



15) wspétprace z innymi organizacjami,

16) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje celédw statutowych,

17) prowadzenie innych form dziatalnosci majacych na celu wykonanie zadar wynikajgcych
z niniejszego statutu,

18) wspodtprace i wspomaganie innych organizacji pozarzadowych oraz wymiana doswiadczen
z innymi organizacjami o podobnych celach,

19) promocje wolontariatu na terenie ziemi krotoszyriskiej, wspieranie inicjatyw, aktywnosci
i kreatywnosci wolontariuszy,

20) dziatania na rzecz promocji Stowarzyszenia i lokalnego obszaru.

2. Dziatalnos¢ odptatng statutowa:

1) organizowanie i wspieranie, w tym pod wzgledem finansowym imprez i wyjazdéw
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, krajoznawczych oraz kurséw, warsztatéw
edukacyjnych i spotkarn integracyjnych dla ogétu spotecznosci, szczegdlnie dla dzieci i oséb
starszych,

2) sprzedaz wyrobdw wykonanych przez cztonkédw Stowarzyszenia, w szczegdlnosci
wyrobdw rekodzielniczych i kulinarnych.

Rozdziat Il

Cztonkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiazki

§7

1. Stowarzyszenie posiada cztonkdéw:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

2. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba fizyczna moze zostac
cztonkiem Stowarzyszenia, jezeli jest petnoletnia, posiada petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych.

3. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Stowarzyszenia jako osoba fizyczna i reprezentowad w
nim osobe prawng lub jednostke organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawne;j.

4. Przyjecia w poczet cztonkdw dokonuje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej przez
kandydata.

5. Osoba prawna przedktada Zarzagdowi dodatkowo dokument potwierdzajacy wole wstapienia do
Stowarzyszenia w trybie przewidzianym w odrebnych przepisach, wyznaczajac przedstawiciela.

6. W przypadku odmowy przyjecia kandydata do Stowarzyszenia jest on zawiadamiany w formie
pisemnej o podjetej w tej sprawie uchwale Zarzadu.

7. Na odmowe przyjecia do Stowarzyszenia przystuguje kandydatowi odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkdw w terminie 14 dni od daty skutecznego doreczenia stosownej uchwaty.

8. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw. Decyzja Walnego
Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.



§8

1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1)
2)
3)
4)

biernie i czynnie uczestniczy¢ w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ z prawem gtosu w Walnym Zebraniu Cztonkdw,

zgtaszad wnioski i propozycje dziatari Stowarzyszenia,

uczestniczy¢ i korzystad z przedsiewzie¢ organizowanych przez Stowarzyszenie,

2. Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

1)

przestrzegac postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

uczestniczy¢ w planowaniu i realizacji celow statutowych,

wspierac dziatania Stowarzyszenia oraz propagowac jego idee,

regularnie optacad sktadki cztonkowskie,

uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkdw.

§9

1. Cztonek wspierajacy nie posiada biernego ani czynnego prawa wyborczego.

2. Cztonek wspierajacy regularnie wnosi staty wktad finansowy, rzeczowy lub ustugowy na rzecz
Stowarzyszenia i zakres deklarowanej przez niego pomocy winien by¢ okreslony w deklaracji
cztonkowskiej.

3. Cztonek wspierajgcy ma prawo:

)
2)

3)
4)

zgtaszad wnioski i propozycje dziatari Stowarzyszenia,

postulowad sposéb wykorzystania przekazywanych przez niego na rzecz Stowarzyszenia
wktaddéw finansowych oraz uzyskac informacje o sposobie ich wykorzystania,

uczestniczyc¢ i korzystac z przedsiewzie¢ organizowanych przez Stowarzyszenie

bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia z gtosem
doradczym.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek:

przestrzega¢ postanowien Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

wspierad inicjatywy i dziatania Stowarzyszenia oraz propagowac jego idee, jezeli zajdzie taka
potrzeba,

wywigzywac sie z zadeklarowanych swiadczen.

§10

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w dziatalnos¢ i

rozwdj Stowarzyszenia.

Tytut cztonka honorowego uzyskuje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkdw na

whniosek Zarzadu lub co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

4.
1)
2)
3)
4)

1.

2.

3.

Cztonkom honorowym przystugujg prawa i obowiazki cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem

obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

1)
2)

§n

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze ustac na skutek:

dobrowolnej pisemnej rezygnacji ztozonej do Zarzadu,

wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowiert Statutu,

regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia, w tym:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich (w przypadku
cztonkdédw zwyczajnych) lub nie wywigzywania sie z deklarowanych form wspierania



Stowarzyszenia (w przypadku cztonkéw wspierajacych) przez okres przekraczajgcy 12
miesiecy,
b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w Walnych Zebraniach Cztonkdéw,
3) S$mierci cztonka — osoby fizycznej lub utraty przez niego zdolnosci do czynnosci prawnych
lub pozbawienia go praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,
4) likwidacji cztonka - osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci
prawne;j.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty skutecznego doreczenia
stosownej uchwaty.

3. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw. Decyzja Walnego
Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wiadze stowarzyszenia

§ 12
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Stowarzyszenia,
b) zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
§13

1. Wtadze Stowarzyszenia wybierane s3 przez Walne Zebranie Cztonkdw w gtosowaniu jawnym
bezwzgledna wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych
do gtosowania.

2. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu poprzez wtaczenie w sktad organu cztonka, ktéry w ostatnim
gtosowaniu uzyskat w kolejnosci najwyzszg liczbe gtoséw. W tym trybie mozna powotac nie
wiecej niz potowe sktadu organu. W przeciwnym razie organ, ktdry ulegt zmniejszeniu i nie ma
mozliwosci uzupetnienia jego sktadu droga kooptacji, moze wystapi¢ do Zarzadu
o przeprowadzenie podczas Walnego Zebrania Cztonkéw wybordw uzupetiajacych.

3. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

4. Nie mozna taczy¢ funkcji we wtadzach Stowarzyszenia: Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej, zas osoby
je petnigce nie moga wzajemnie pozostawac w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Walne Zebranie Cztonkéw

§ 14
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania Cztonkéw moga byc:
1) Zwyczajne,
2) Nadzwyczajne.



Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkédw zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku, a jako
sprawozdawczo-wyborcze co trzy lata.

. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Zarzad zawiadamia cztonkéw pisemnie lub
w formie elektronicznej, co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zebrania
Cztonkdw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad:

a) z wilasnejinicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdédw Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw odbywa sie nie pdzniej niz 30 dni od ztozenia wniosku
lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.

. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg przyjetego porzadku obrad.

. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw, chyba ze szczegdtowe zapisy statutu mowig inaczej.

. Kazdemu cztonkowi uprawnionemu do gtosowania i przedstawicielowi cztonka uprawnionego
do gtosowania przystuguje jeden gtos.

§ 15
Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:
a) uchwalanie programdw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
¢) uchwalenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,
d) wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
e) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia,
f) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Cztonkdw,
g) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
h) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
witadz Stowarzyszenia,
i) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
Walne Zebranie Cztonkdw jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej
50% cztonkdw uprawnionych do gtosowania, a w drugim, terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.
. W Walnym Zebraniu Cztonkdw moga brad udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Zarzad.

Zarzad

§ 16
Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach posiedzeniu.
Zarzad sktada sie z 5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdw, ktdrzy sposréd
siebie wybierajag Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i Cztonka Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub z jego upowaznienia Wiceprezes.



4.

Do waznosci uchwat Zarzadu konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy cztonkdw Zarzadu, w
tym Prezesa lub Wiceprezesa.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszosciag gtosdw w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdéw Zarzadu. W sytuacji rownego roztozenia gtoséw rozstrzyga gtos prowadzacego
posiedzenie.

§17

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezacg dziatalnoscia Stowarzyszenia w okresach pomiedzy

walnymi zebraniami cztonkdéw, w szczegdlnosci:

a)
b)
)
d)

e)

f)
g)
h)
i)
),

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

przedstawianie okresowych plandw dziatania i preliminarzy budzetowych,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkédw, w tym rozpatrywanie wnioskdéw o skreslenie cztonkéw
Stowarzyszenia,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz
podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego oraz
zaciggania zobowigzan,

sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,
rozpatrywanie sporédw pomiedzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia,
uchwalanie zapiséw i zmian zapisdw regulamindw wewnetrznych,

podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji lub
wystgapienia z nich.

§18
Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu Zarzadu, jezeli
nie wykonuje przyjetych obowigzkdéw, dziata nie zgodnie ze Statutem, badz w inny sposdb
zawiddt zaufanie cztonkdw Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna

§19
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 0séb w tym Przewodniczacego, Sekretarza i Cztonka Komisji,
wybieranych na pierwszym posiedzeniu komisji.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§20

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdari i bilansu,



3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
i Zarzadu Stowarzyszenia,

whnioskowanie do walnego zebrania cztonkéw o udzielanie [ odmowe udzielenia absolutorium
Zarzadowi,

whnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu w razie jego
bezczynnosci,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw

zwotania posiedzenia Zarzadu w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem,
badz istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan Zarzadu.

sktadanie zastrzezenn w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewziec
Zarzadu, jezeli Komisja Rewizyjna dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub moga spowodowacd
nieprawidtowosci w dziatalnosci Stowarzyszenia,

wydawanie zalecern pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie termindw oraz sposobdw ich usuniecia.

10) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustaleri z kontroli i Zadanie wyjasnier,

11) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,

12) w razie potrzeby dokonanie wyboru podmiotu majgcego zbada¢ sprawozdanie finansowe

Stowarzyszenia, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.

§21

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami zarzadzajgcymi ani pozostawacd z nimi w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwyktg wiekszoscia gtosdw w obecnosci wszystkich
cztonkédw Komisji Rewizyjnej. W sytuacji rdwnego roztozenia gtoséw rozstrzyga gtos
prowadzacego posiedzenie.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje spoteczne i nie pobieraja za nie
wynagrodzenia.

§ 22
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej sktadu,
jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkdw, dziata nie zgodnie ze Statutem, badz w inny sposéb
zawiddt zaufanie cztonkdw Stowarzyszenia.



1.

Rozdziat V

Majatek Stowarzyszenia.

§ 23
Zrédtami powstania majgtku Stowarzyszenia sa:
1) dochody z imprez i zbidrek publicznych organizowanych przez Stowarzyszenie,
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,
3) dotacje, subwencje, kontrakty, udziaty, lokaty
4) dochody z majatku
5) inne wptywy z dziatalnosci statutowej
6) wptywy z odsetek bankowych i udziatéw,
7) ewentualne dochody z posiadanego majatku ruchomego i nieruchomego,
8) wptlywy ze skfadek cztonkowskich,
Dochdd z dziatalnosci Stowarzyszenia stuzy wytacznie realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkdw.
Do dysponowania majatkiem Stowarzyszenia, tzn. do nabywania, zbywania i obcigzania majatku
oraz dysponowania srodkami, upowazniony jest Zarzad.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzar majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja
w zwigzku matzeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej,,osobami bliskimi”’;

2) przekazywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkdw organdéw lub pracownikdéw oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
0sdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotdw, w ktdrych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0sdéb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Sposéb reprezentacji

§ 24
Do zaciggania zobowigzarn majatkowych, w tym skfadania oswiadczenn woli we wszystkich
sprawach majatkowych oraz zawierania umdéw w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest
dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajacych tacznie, z ktdérych co najmniej jeden powinien by¢
Prezesem lub Wiceprezesem lub Sekretarzem lub Skarbnikiem.
Dla waznosci innych pism i dokumentéw, w tym oswiadczenn woli we wszystkich innych
sprawach niz wymagany jest podpis jednego z cztonkéw Zarzadu



Postanowienia koricowe

§ 25
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.
Whniosek o zmiane statutu musi by¢ zgtoszony na pismie, a tres¢ proponowanej zmiany podana
w zawiadomieniu zwotujgcym Walne Zebranie Cztonkdw.

§ 26
Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowang
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia. Zastrzega sie przekazanie majatku
na cele zblizone celom statutowym Stowarzyszenia.
Zebranie Cztonkdéw wskazuje takze cel, na ktdry przejdzie majatek Stowarzyszenia, po
wypetnieniu jego zobowigzan. Cel ten powinien by¢ spdjny z celami Stowarzyszenia

§ 27
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.
Tekst Jednolity Statutu wchodzi w zZycie z dniem podjecia uchwaty przez Walne Zebranie
Cztonkdw z mocg obowigzujgca od dnia zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



